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Prof. Dr. Guido Quelle

Editorial

SCHREIBEN SIE MIR
guido.quelle@mandat.de

TWITTER-TIPPS ZU PROFITABLEM WACHSTUM
@guidoquelle

VORTRAGSCLIPS AUF YOUTUBE
/GuidoQuelleMandat

BESUCHEN SIE MEIN XING-PROFIL
Prof. Dr. Guido Quelle

FINDEN SIE MICH BEI LINKEDIN
Prof. Dr. Guido Quelle

MEIN BLOG „WACHSTUMSTREIBER“
www.mandat.de/de/blog

„Zukunft der Arbeit“. Unser Fokusthema in diesem Mo-
nat ist so vielfältig, dass wir uns unmöglich um jede Fa-
cette kümmern können, aber Sie werden wieder aus un-
serer jeweiligen Expertensicht einen Aspekt wiederfinden, 
den Sie idealerweise direkt zur Anwendung bringen kön-
nen. 

„Zukunft der Arbeit“ bedeutet auch, dass es weiterhin 
„Arbeit“ geben wird. Was wurde uns nicht schon alles 
prophezeit: Umbrüche in den Industrien (als Dortmun-
der weiß ich, wovon ich rede) würden dazu führen, dass 
wir weniger Arbeit haben, Roboter würden alles wegrati-
onalisieren, jetzt ist es die Künstliche Intelligenz, die Ar-
beit überflüssig machen wird, bis hin zu der Annahme, 
dass die Wertschöpfung komplett ohne Menschen ge-
schieht und wir alle Geld bekommen, ohne zu arbeiten. 
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Lassen Sie sich nicht täuschen. Es wird immer „Arbeit“ 
geben, sie wird sich, wie seit Jahrhunderten, verändern 
und die Anwendung, der Einsatz von Wissen, sei es als 
Dienstleistung oder als Speicherung von Wissen in Pro-
dukten, wird immer wichtiger. Überdies stellt sich die 
Sinnfrage immer häufiger und darauf brauchen wir Un-
ternehmer eine gute Antwort – auch für uns selbst –, wol-
len wir mit unseren Mitarbeitern weiter vorne mitspie-
len. 

Ihnen allen viel Freude beim Mitnehmen von neuen Ge-
danken, ich bin gespannt, was Sie für sich entdecken. 

Ihr und Euer
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