Editorial

Heute geht es um Glaubenssitze. Entgegen der verbreiteten
Annahme, dass nur Menschen solche Glaubenssitze haben,
stellen wir die Erfahrung, dass auch Unternehmen tiber ins-
titutionelle Glaubenssitze verfiigen, die das Handeln prigen.
Meist sind diese Glaubenssitze nicht bekannt und man muss
sie herausarbeiten - oft mit unserer Unterstiitzung, im Rah-
men von Transformationsprojekten.

»Glauben” ist hier natirlich nicht spirituell zu verstehen. Es
handelt sich um eine Menge von Annahmen, auf deren Basis
wir tiglich agieren und es ist Aufgabe der Unternehmensfiih-
rung, darauf zu achten, dass sich fordernde, positive Glau-
benssitze einstellen und nicht ungesteuert und unreflektiert
Dinge behauptet werden, die plotzlich zu vermeintlicher
Wahrheit werden. Damit habe ich mich in IThrem CEO-Tipp
dieses Monats befasst. Auch die Kollegen haben sich aus der
Fachperspektive mit dem Thema beschiftigt.

Nach dem Internationalen Marken-Kolloquium ist vor dem
Internationalen Marken-Kolloquium. Vom 9. bis zum 11.
September fand das 23. Internationale Marken-Kolloquium,
zum 23. Mal im Kloster Seeon statt und unser 24. Internatio-
nales Marken-Kolloquium ist in Planung.

Leitthema: ,Marke - Visible Champions”.

Termin: 8. bis 10. September 2027

SCHREIBEN SIE MIR
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FINDEN SIE MICH BEI LINKEDIN
Prof. Dr. Guido Quelle
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Freie Plitze: noch etwa 50% unserer maximalen Moglichkei-
ten, das heifdt, dass wir wieder hervorragend viele feste
Buchungen bekommen haben, ohne dass es schon ein voll-
stindiges Programm gibe. Das freut uns sehr und ist
Anspruch zugleich.

Sie wollen als Geschiftsfithrer, Unternehmer, Gesellschafter,
Vorstand, Aufsichtsrat oder Beirat dabei sein? Schauen Sie
einmal auf LinkedIn, diesmal gab es so viele Berichte, wie

wohl noch nie.

Und jetzt: Viel Freude mit der aktuellen Ausgabe des Mandat
Growthletters.

Herzliche Griifde

Thr und Euer
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